職務経歴書
200○年○月○日
転職　太郎
■職歴
20××年　××月
株式会社 *******クリエイション入社　
20××年　××月
株式会社 WEB*******入社
現在に至る
■職務要約
WEB制作会社である株式会社○○○○に入社し、WEBデザイナーとして主に大手メーカー企業の製品プロモーションサイト構築に携わりました。その後、より大規模なWEBサイト制作会社へと移籍し、大手化粧品メーカーのコーポレートサイトおよびECサイトの制作などを担当し、現在に至っています。
■得意分野
・新商品のプロモーションサイトの企画・制作
・ECサイトやSNSサービスの新規立ち上げ
・コンテンツ制作におけるディレクション
・人的管理やコスト管理を含めたマネジメント
・分析ツールを用いたSEM・SEO対策
■開発履歴
20xx年xx月
株式会社 ***クリエイション　〔在籍期間：20××年××月～20××年××月（1年間）〕
	期間
	業務内容
	使用ツール等
	開発規模
	達成実績

	20××年××月
|
20××年××月
（6ヶ月）

	[案件名]
自動車会社向けWEBサイト制作（直請け）
http://aaaaa.co.jp

[概要]
某国内大手自動車メーカーの新車販売に関するプロモーションサイトの新規立ち上げ。
[担当フェーズ]
画面構成立案
デザイン
コーディング
	・Dreamweaver
・Illustrator
・Photoshop
・HTML（HTML5）
・CSS3

	[プロジェクト要員]
総勢：10名
プロデューサー：1名
ディレクター：2名
デザイナー・コーダー：7名
 [自分の担当分]
デザイナー・コーダーとして制作に従事。

	WEBサイト部門のグッドデザイン賞受賞（200X年X月）……
※制作サイトの画面キャプチャ



株式会社WEB*******　〔在籍期間：20××年××月～20××年××月（2年間）〕
	期間
	業務内容
	使用ツール等
	開発規模
	達成実績

	20××年××月
|
20××年××月
（3ヶ月）

	[案件名]
***社 コーポレートサイトの運用
http://bbbbb.co.jp
[概要]
大手金融系企業のコーポレートサイトの運用案件。運用スキームの策定および情報更新における自動化のしくみ（CMSなど）の導入により、HPの情報更新におけるユーザーの負担を大幅に軽減することに成功しました。
[担当フェーズ]
～ディレクション～
・ユーザーへの提案
・概要設計
・制作チームの支持
～デザインワーク～
・画面構成
・デザイン
・コーディング
	・Dreamweaver
・Illustrator
・Photoshop
・HTML（HTML5）
・CSS3
・JavaScript
・jQuery
	[プロジェクト要員]
総勢：13名
プロデューサー：1名
ディレクター：2名（自分）
デザイナー・コーダー：10名
[自分の担当分]
ディレクションおよびコーダー
	従来、当該クライアントのコーポレートサイトのページ更新は、外部のWEBエンジニアが遠隔操作にておこなっていましたが、運用スキームの策定および
情報更新の自動車処理を実装したことにより、業務担当者が任意のタイミングで情報更新を行えるようになり、大幅なコスト削減を達成しました。

	20××年××月
|
20××年××月
（6ヶ月）

	[案件名]
新製品キャンペーンサイト制作
http://ccccc.co.jp

[概要]
某大手家電メーカー向け 新製品キャンペーンサイトの新規立ち上げプロジェクト。直接案件。
[担当フェーズ]
・コンセプト企画（ユーザーと直に接しての）
・スタッフアサイン（自社および外部スタッフ）
・制作ディレクション（ディレクターとして）
・デザイン
	・Dreamweaver
・Illustrator
・Photoshop
・HTML（HTML5）
・CSS3
・JavaScript、jQuery
	[プロジェクト要員]
総勢：15名
プロデューサー：1名
ディレクター：3名
プランナー：2名
デザイナー・コーダー：5名
SE・プログラマー：4名
[自分の担当分]
ディレクター
	クライアント社内での評判が高く、次回他新規製品に対しての案件も同時に受注年間予算を頂きました。


	20××年××月
|
20××年××月
（6ヶ月）

	[案件名]
ECサイト向け SEO対策・SEMマーケティングhttp://dddddd.co.jp
[概要]
新規ECサイトの新規立ち上げにともなうSEM・SEO対策案件。ユーザー側のメンバーだけでは効果的なPVが達成できず、SEO対策に関して豊富なノウハウを持つ我々がその足がかりとなるマーケティングおよびコンサルテーションを行いました。
[担当フェーズ]
・コンサルティング（ユーザーと直に接しての）
・スタッフアサイン（自社および外部スタッフ）
・SE
	・SEO・SEM対策ツール
・HTML（HTML5）
・CSS3
	[プロジェクト要員]
総勢：4名
ディレクター：1名
SE・プログラマー：3名
[自分の担当分]
SEO・SEMマーケティングにおけるコンサルティング。
制作フェーズに入ってからはディレクター
	SEO効果測定において期間内コンバージョン率が120％向上


■取得資格等
	20××年××月
	初級システムアドミニストレーター

	20××年××月
	アドビ認定エキスパート（ACE）　※Webスペシャリスト

	20××年××月
	TOEIC 720点


■技術スキル
・Microsoft PowerPoint
・Adobe Dreamweaver
・Adobe Illustrator
・Adobe Photoshop
・HTML（HTML5のコーディング経験多数）
・CSS（CSS1～3まで）
・知識レベルとして、Javascript,Perl,PHP等のWEBプログラミング言語……ディレクションには問題なし
・Flash（アニメーション制作可能、ActionScriptについては知識レベル）
■自己ＰＲ
直接案件を多数経験
ユーザー企業との直請け案件を経験しており、お客さまと一体となったWEB制作を実践することができます。ニーズ抽出や具体的プランの提案など、コンサルティングフェーズから担当した案件も少なくはありません。
大規模案件を豊富に経験
デザインチームだけで10名を超える大規模案件を豊富に経験しており、チームワークの最大化やメンバーサポートを意識したディレクションが実践できます。また、制作したサイトの費用対効果までを意識したWEB制作が実践できることも自分の武器の一つです。
クロスメディア展開を含めたプランニング
WEBだけでなく、他メディア（スマホアプリ、各種イベント、3マス媒体など）へのクロスオーバー展開を含めた、戦略的なプロモーションのプランニングおよびディレクションが行えます。また、画面構成、デザイン、コーディング、外注マネジメント各経験を生かした、トータルなチーム管理が行えます

